AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI MALCESINE 

TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE – MESE DI GENNAIO 2014 

	SETTORE
	TASSO  DI  PRESENZA DEL  PERSONALE
	TASSO  DI  ASSENZA  DEL  PERSONALE

	Polizia municipale
	90,60
	9,40

	Territorio e servizi alla collettività
	80,95
	19,05

	Istituzione comunale
	83,33
	16,67

	Trasparenza e servizi al cittadino
	78,57
	21,43

	Ecologia e ambiente
	92,86
	7,14

	Entrate proprie e servizi alle imprese
	85,71
	14,29

	Servizi culturali e alla persona
	98,95
	1,05

	Pianificazione finanziaria e controllo di gestione
	90,73
	9,27


AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI MALCESINE 

TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE – MESE DI FEBBRAIO 2014 

	SETTORE
	TASSO  DI  PRESENZA DEL  PERSONALE
	TASSO  DI  ASSENZA  DEL  PERSONALE

	Polizia municipale
	95,54
	4,46

	Territorio e servizi alla collettività
	93,75
	6,25

	Istituzione comunale
	95,00
	5,00

	Trasparenza e servizi al cittadino
	78,75
	21,25

	Ecologia e ambiente
	87,81
	12,19

	Entrate proprie e servizi alle imprese
	96,25
	3,75

	Servizi culturali e alla persona
	96,32
	3,68

	Pianificazione finanziaria e controllo di gestione
	91,67
	8,33


AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI MALCESINE 

TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE – MESE DI MARZO 2014 

	SETTORE
	TASSO  DI  PRESENZA DEL  PERSONALE
	TASSO  DI  ASSENZA  DEL  PERSONALE

	Polizia municipale
	87,92
	12,08

	Territorio e servizi alla collettività
	80,95
	19,05

	Istituzione comunale


	88,10
	11,90

	Trasparenza e servizi al cittadino
	61,90
	38,10

	Ecologia e ambiente
	84,52
	15,48

	Entrate proprie e servizi alle imprese
	90,48
	9,52

	Servizi culturali e alla persona
	84,69
	15,31

	Pianificazione finanziaria e controllo di gestione
	92,76
	7,24


