AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI MALCESINE 

TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE – MESE DI OTTOBRE 2014 

	SETTORE
	TASSO  DI  PRESENZA DEL  PERSONALE
	TASSO  DI  ASSENZA  DEL  PERSONALE

	Polizia municipale
	80,31
	19,69

	Territorio e servizi alla collettività
	56,52
	43,48

	Istituzione comunale
	84,78
	15,22

	Trasparenza e servizi al cittadino
	61,96
	38,04

	Ecologia e ambiente
	77,17
	22,83

	Entrate proprie e servizi alle imprese
	70,65
	29,35

	Servizi culturali e alla persona
	89,95
	10,05

	Pianificazione finanziaria e controllo di gestione
	93,94
	6,06


AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI MALCESINE 

TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE – MESE DI NOVEMBRE 2014 

	SETTORE
	TASSO  DI  PRESENZA DEL  PERSONALE
	TASSO  DI  ASSENZA  DEL  PERSONALE

	Polizia municipale
	82,14
	17,86

	Territorio e servizi alla collettività
	51,25
	48,75

	Istituzione comunale
	82,50
	17,50

	Ecologia e ambiente
	72,15
	27,81

	Entrate proprie e servizi alle imprese
	87,50
	12,50

	Servizi culturali e alla persona
	64,67
	35,33

	Pianificazione finanziaria e controllo di gestione
	81,25
	18,75


AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI MALCESINE 

TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE – MESE DI DICEMBRE 2014 

	SETTORE
	TASSO  DI  PRESENZA DEL  PERSONALE
	TASSO  DI  ASSENZA  DEL  PERSONALE

	Polizia municipale
	83,48
	16,52

	Territorio e servizi alla collettività
	58,75
	41,25

	Istituzione comunale


	85,00
	15,00

	Ecologia e ambiente
	75,63
	24,38

	Entrate proprie e servizi alle imprese
	82,50
	17,50

	Servizi culturali e alla persona
	90,86
	9,14

	Pianificazione finanziaria e controllo di gestione
	84,38
	15,63


