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Comune di Malcesine

IS idoins

Malcesine, 31.12.2020

OGGETTO: Conferimento incarico ai responsabili dell’area delle posizioni organizzative.

IL SINDACO.

VISTO [’assetto organizzativo degli uffici e dei servizi comunali-facenti capo all’area delle posizioni
organizzative, come approvato con deliberazione giuntale n. 132 del 5.12.2019:

AREA PIANIFICAZIONE FINANZIARIA E CONTROLLO DI GESTIONE

1. Ragioneria, pianificazione finanziaria, interventi nel campo economico, partecipazioni societarie;

2. Controllo di gestione (cassa, indebitamento, patto di stabilita);

3. Provveditorato ed economato;

4. Personale;

5. Segreteria, affari generali, organizzazione, contratti;

6. Archivio e flussi documentali, posta e protocollo informatico;

7. Servizi demografici;

8. Locazione e concessioni attive d| immobili;

9. Concessioni cimiteriali;

10. Entrate proprie;

11. Tributi locali;

12. Attivita economiche e servizi alle imprese (pubbl|0| esercizi, commercio e sportello unico alle imprese,

compresa distribuzione carburanti e N.C.C).
AREA SERVIZI CULTURALI, ALLA PERSONA, TURISMO E PROMOZIONE

1. Culturg;

2. Museo e castello scaligero;

3. Biblioteca, politiche giovanili, impianti sportivi e palestre

4. Pubblica Istruzione, asilo nido; :

5. Trasporti scolastici, trasporti di linea;

6. Servizi sociali, associazioni e gestione sale civiche;

7. Turismoe promozione;

8. Organizzazione spettacoli e manlfesta2|on| per i turisti;

9. ' Tempo libero e manifestazioni sportive;

10. Trasporti turistici;

11. Organizzazione matrimoni richiesti da C|ttad|n| stranieri presso edifici di interesse storico-artistico;

12. Comunicazioni al cittadino.

AREA POLIZIA LOCALE

1.  Vigilanza ambientale;

2. Vigilanza edilizia;

3. Pubblica sicurezza;

4. Vigilanza amministrativa commerciale;

5. Vigilanza stradale;
| 6. Servizi notifiche, verifica residenze, gestione parcheggi e parcometri;

7.  Servizio riscossione concessioni ed entrate demanio lacuale e portuale — COSAP.

* TRASPARENZA

1. Attuazione disposizioni in materia di prevenzione e repressione della corruzione e dell'illegalita nella
: pubblica amministrazione;

2. Trasparenza;

3. Controlli.interni.

**AREA EDILIZIA PUBBLICA, ECOLOGIA, AMBIENTE E SERVIZI ALLA COLLETTIVITA’

1. Edilizia pubblica, progettazioni, acquisizione ed alienazione beni immobili;

2. Sistema ambientale;

3. Ecologia;

4. Manutenzione del demanio e del patrimonio e servizi alla collettivita (verde pubblico, servizio

necroscopico, illuminazione pubblica, servizio idrico integrato, smaltimento rifiuti, pulizia strade, ecc.);




5. Protezione civile;
6. Tutela paesaggistica.

: ***AREA EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA
1. Edilizia privata;
2. Urbanistica e pianificazione territoriale.

* la “trasparenza”, non costituisce un'area nell ‘accezione di cui all’art. 8 dell’ordinamento professionale
(CCNL 31.3.1999), bensi un elenco di attivita e di competenze direzionali assegnate al segretario comunale
alla luce delle disposizioni di cui all’art. 1 comma 7 della legge 190/2012, dell’art. 43 della legge 33/2013,
del D.Lgs. 150/2009 e del D.L. 174/2012 convertito nella legge 213/2012;

**la responsabilita dell’area “territorio ecologia, ambiente e servizi alla collettivita” puo essere conferita a
personale con rapporto di lavoro a tempo parziale non inferiore al 50%; :

*** lg Giunta comunale, con deliberazione n. 91/2019, ha assegnato responsabilita dell’area “edilizia
privata e urbanistica” al Sindaco ai sensi dell’art. 53, comma 23, della legge 388/2000.

VISTI i seguenti decreti di conferimento, fino -al 31.12.2020, di responsabilita nell’ambito dell’area delle

posizioni organizzative, adottati nei confronti del dipendente a tempo indeterminato di questa

amministrazione Rag. Chincarini Ezio Pietro, nato il 26.6.1961, specialista in attivita contabili di categoria

D, posizione economica iniziale D1 e acquisita D6: :

- con decreto del Sindaco protocollo n. 2606 del 27.2.2014, come integrato con successivo decreto
protocollo n. 8953 del 1.7.2014 e n. 17202 del 31.12.2014, ¢ stato nominato quale responsabile dell’area
“pianificazione finanziaria e controllo di gestione” del Comune di Malcesine fino al 30.6.2015;

- con decreto protocollo n. 2008 in data 11.2.2015, adottato con il poteri del Sindaco, il Commissario

. prefettizio ha confermato gli incarichi sopraccitati;

- con decreto protocollo n. 7560 del 8.6.2015 del Sindaco, gli incarichi affidati con il decreto prot. 2008
del 11.2.2015 del Commissario prefettizio, sono stati prorogati fino al 31.12.2015; '

- con decreto in data 30.12.2015 del vice Sindaco, protocollo n. 16982 del 31.12.2015, gli incarichi di
responsabilita affidati giusto decreto protocollo n. 2008 in data 11.2.2015, adottato dal Commissario
prefettizio con i poteri del Sindaco e confermati dal Sindaco con decreto protocollo n. 7560 del 8.6.2015,
sono stati prorogati fino-al 29.2.2016; :

- con decreto del Sindaco prot. 2980 del 1.3.2016, € stato nominato, con decorrenza immediata e fino al
31.12.2016, responsabile dell’area “pianificazione finanziaria e controllo di gestione”;

- con medesimo decreto del Sindaco prot. 2980 del 1.3.2016, ¢ stata confermata fino al 31.12.2016 la
nomina del Rag. Chincarini Ezio Pietro quale vice segretario comunale;

- con decreto del Sindaco prot. 16516 del 29.12.2016, gli incarichi affidati al Rag. Chincarini Ezio Pietro
giusto decreto del Sindaco prot. 2980 del 1.3.2016, quale responsabile dell’area “pianificazione
finanziaria e controllo di gestione” e quale vicesegretario comunale, sono stati prorogati al 28.2.2017;

- con decreto del Sindaco prot. 2953 del 28.2.2017, gli incarichi affidati al Rag. Chincarini Ezio Pietro
giusto decreto del Sindaco prot. 2980 del 1.3.2016, quale responsabile dell’area pianificazione
finanziaria e controllo di'gestione” e quale vicesegretario comunale, sono stati prorogati al 30.6.2017;

- con decreto del Sindaco prot. 9224 del 30.6.2017, gli incarichi di cui al precedente decreto del Sindaco
prot. 2953 del 28.2.2017, sono stati confermati fino al 31.12.2017;

- con decreto del Sindaco prot. 16317 del 30.11.2017, fino al 31.12.2017 in caso di contemporanea assenza
del Dott. Giuliani Giorgio e del segretario comunale, le funzioni sostitutive del responsabile dell’area
“servizi culturali, alla persona, promozione e turismo”, sono state attribuite al Rag. Chincarini Ezio
Pietro;

- con decreto del Sindaco prot. n. 2 del 2.1.2018, I’incarico conferito al Rag. Chincarini Ezio Pietro con
decreto del Sindaco prot. 2980 del 1.3.2016, quale responsabile dell’area “pianificazione finanziaria e
controllo di gestione” del Comune di Malcesine nonché quale vice segretario comunale, sono stati
confermati fino al 31.12.2018;

- con decreti 31.12.2018, prot. n. 9 del 2.1.2019 e prot. n. 7049 del 20.5.2019, il Vice sindaco ha prorogato
fino al 31.12.2019, I’incarico conferito al Rag. Chincarini Ezio Pietro quale responsabile dell’area
“pianificazione finanziaria e controllo di gestione”, nonché [I’incarico conferito al segretario
comunale pro-tempore, di sostituire il Rag. Chincarini Ezio Pietro nei casi di assenza od impedimento
di quest’ultimo; !

- con decreto 2.1.2020, protocollo n 39, il Sindaco ha rinnovato fino al 31.12.2020 I’incarico suddetto;

VISTI i seguenti atti di conferimento, fino al 31.12.2019, di responsabilita nell’ambito dell’area delle
posizioni organizzative, adottati nei confronti del dipendente a tempo indeterminato di questa
amministrazione Rag. Bresaola Luigino, nato il 13.07.1958, responsabile di polizia municipale e locale di
categoria D, posizione economica iniziale D1 e acquisita D4:






