Comune di Malcesine

H Soppitrco

Protocollo n. 19075 Malcesine, 31.12.2021

OGGETTO: Conferimento incarico ai responsabili dell’area delle posizioni organizzative.

IL SINDACO

VISTO T’art. 14 del CCNL 21.5.2018, che disciplina il conferimento degli incarichi relativi all’area delle
posizioni organizzative e visto, in particolare, che gli incarichi relativi all’area delle PP.OO. sono conferiti
per un periodo non superiore ad anni 3, previa determinazione dei criteri generali da parte degli enti e
possono essere rinnovati con le medesime modalita.

VISTI gli artt. 10, 11, 12, 13 e 14 del regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi
riguardanti 1’area delle posizioni organizzative e visto, in particolare, ’art. 11 riguardante il conferimento
degli incarichi di cui trattasi.

VISTO I’assetto organizzativo degli uffici e dei servizi comunali facenti capo all’area delle posizioni
organizzative, come approvato con deliberazione giuntale n. 24 del 1.3.2021:

AREA PIANIFICAZIONE FINANZIARIA E CONTROLLO DI GESTIONE
Ragioneria, pianificazione finanziaria, partecipazioni societarie;
Controllo di gestione (cassa, indebitamento, equilibri di bilancio);
Provveditorato ed economato;
Personale;
Archivio, flussi documentali, posta, protocollo informatico e transizione al digitale;
Servizi demografici;
Concessioni cimiteriali;
Entrate proprie, compreso canone spazi pubblicitari e affissioni;
Tributi locali;
Attivita economiche e servizi alle imprese - pubblici esercizi, commercio e sportello unico alle
imprese.

©CONOOAWN

—
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AREA SERVIZI CULTURALI, ALLA PERSONA, TURISMO E PROMOZIONE
Cultura;
Museo e castello scaligero;
Biblioteca e politiche giovanili;
Pubblica Istruzione, asilo nido;
Trasporti scolastici, turistici e di linea;
Servizi sociali, associazioni, gestione sale civiche e palestre;
Turismo e promozione;
Organizzazione spettacoli, mostre e manifestazioni per turisti;
Tempo libero e manifestazioni sportive;
10. Comunicazioni al cittadino;
11. Informatica e sistema informatico comunale;
12. Segreteria, affari generali, contratti;
13. Locazione e concessioni attive di immobili;
14. Contributi a favore di associazioni, privati ed enti nel campo sociale, culturale e sportivo.

©CONOOAWN =

AREA POLIZIA LOCALE
Vigilanza ambientale;

1
2. Vigilanza edilizia;

3. Pubblica sicurezza;

4. Vigilanza amministrativa commerciale;

5. Vigilanza stradale;

6. Servizi notifiche, verifica residenze, gestione parcheggi e parcometri;




7. Servizio riscossione concessioni ed entrate demanio lacuale e portuale — Canone unico
occupazione spazi pubblici e mercatali.

* TRASPARENZA
1. Attuazione disposizioni in materia di prevenzione e repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione;
2. Trasparenza;
3. Controlli interni.

**AREA EDILIZIA PUBBLICA, ECOLOGIA, AMBIENTE E SERVIZI ALLA COLLETTIVITA’
Edilizia pubblica, progettazioni, acquisizione ed alienazione beni immobili;

1

2. Sistema ambientale;

3. Ecologia;

4. Manutenzione del demanio e del patrimonio e servizi alla collettivita (verde pubblico, servizio
necroscopico, illuminazione pubblica, servizio idrico integrato, smaltimento rifiuti, pulizia
strade, ecc.);

5. Protezione civile;

6. Tutela paesaggistica.

AREA EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA ***
1. Edilizia privata;
2. Urbanistica e pianificazione territoriale.

*la “trasparenza”, non costituisce un’area nell’accezione di cui all’art. 8 dell’ ordinamento professionale
(CCNL 31.3.1999), bensi un elenco di attivita e di competenze direzionali assegnate al segretario comunale
alla luce delle disposizioni di cui all’art. 1 comma 7 della legge 190/2012, dell’art. 43 della legge 33/201 3,
del D.Lgs. 150/2009 e del D.L. 174/2012 convertito nella legge 213/2012;

**q responsabilita dell’area “territorio ecologia, ambiente e servizi alla collettivita” puo essere conferita a
personale con rapporto di lavoro a tempo parziale non inferiore al 50%;

*** la Giunta comunale, con deliberazione n. 91/2019, ha assegnato responsabilita dell’ area “edilizia
privata e urbanistica” al Sindaco ai sensi dell’art. 53, comma 23, della legge 388/2000;

SENTITO il segretario comunale.

VISTI i seguenti decreti di conferimento, fino al 31.12.2021, di responsabilita nell’ambito dell’area delle

posizioni organizzative, adottati nei confronti del dipendente a tempo indeterminato di questa

amministrazione Rag. Chincarini Ezio Pietro, nato il 26.6.1961, specialista in attivita contabili di categoria

D, posizione economica iniziale D1 e acquisita D6:

- con decreto del Sindaco protocollo n. 2606 del 27.2.2014, come integrato con successivo decreto
protocollo n. 8953 del 1.7.2014 e n. 17202 del 31.12.2014, & stato nominato quale responsabile dell’area
“pianificazione finanziaria e controllo di gestione” del Comune di Malcesine fino al 30.6.2015;

- con decreto protocollo n. 2008 in data 11.2.2015, adottato con i poteri del Sindaco, il Commissario
prefettizio ha confermato gli incarichi sopraccitati;

- con decreto protocollo n. 7560 del 8.6.2015 del Sindaco, gli incarichi affidati con il decreto prot. 2008
del 11.2.2015 del Commissario prefettizio, sono stati prorogati fino al 31.12.2015;

- con decreto in data 30.12.2015 del vice Sindaco, protocollo n. 16982 del 31.12.2015, gli incarichi di
responsabilita affidati giusto decreto protocollo n. 2008 in data 11.2.2015, adottato dal Commissario
prefettizio con i poteri del Sindaco e confermati dal Sindaco con decreto protocollo n. 7560 del 8.6.2015,
sono stati prorogati fino al 29.2.2016;

- con decreto del Sindaco prot. 2980 del 1.3.2016, ¢ stato nominato, con decorrenza immediata e fino al
31.12.2016, responsabile dell’area “pianificazione finanziaria e controllo di gestione’’;

- con medesimo decreto del Sindaco prot. 2980 del 1.3.2016, ¢ stata confermata fino al 31.12.2016 la
nomina del Rag. Chincarini Ezio Pietro quale vice segretario comunale;

- con decreto del Sindaco prot. 16516 del 29.12.2016, gli incarichi affidati al Rag. Chincarini Ezio Pietro
giusto decreto del Sindaco prot. 2980 del 1.3.2016, quale responsabile dell’area “pianificazione
finanziaria e controllo di gestione’ e quale vicesegretario comunale, sono stati prorogati al 28.2.2017;

- con decreto del Sindaco prot. 2953 del 28.2.2017, gli incarichi affidati al Rag. Chincarini Ezio Pietro
giusto decreto del Sindaco prot. 2980 del 1.3.2016, quale responsabile dell’area pianificazione
finanziaria e controllo di gestione’ e quale vicesegretario comunale, sono stati prorogati al 30.6.2017;

- con decreto del Sindaco prot. 9224 del 30.6.2017, gli incarichi di cui al precedente decreto del Sindaco
prot. 2953 del 28.2.2017, sono stati confermati fino al 31.12.2017,;



con decreto del Sindaco prot. 16317 del 30.11.2017, fino al 31.12.2017 in caso di contemporanea assenza
del Dott. Giuliani Giorgio e del segretario comunale, le funzioni sostitutive del responsabile dell’area
“servizi culturali, alla persona, promozione e turismo”, sono state attribuite al Rag. Chincarini Ezio
Pietro;

con decreto del Sindaco prot. n. 2 del 2.1.2018, I’incarico conferito al Rag. Chincarini Ezio Pietro con
decreto del Sindaco prot. 2980 del 1.3.2016, quale responsabile dell’area “pianificazione finanziaria e
controllo di gestione” del Comune di Malcesine nonché quale vicesegretario comunale, sono stati
confermati fino al 31.12.2018;

con decreti 31.12.2018, prot. n. 9 del 2.1.2019 e prot. n. 7049 del 20.5.2019, il vicesindaco ha prorogato
fino al 31.12.2019, 'incarico conferito al Rag. Chincarini Ezio Pietro quale responsabile dell’area
“pianificazione finanziaria e controllo di gestione”, nonché I’incarico conferito al segretario
comunale pro-tempore, di sostituire il Rag. Chincarini Ezio Pietro nei casi di assenza od impedimento
di quest’ultimo;

con decreto 2.1.2020, protocollo n 39, il Sindaco ha rinnovato fino al 31.12.2020 I’incarico suddetto;

con decreto 31.12.2021, protocollo n 16343, con le precisazioni di cui al decreto prot. 5082 del 31.3.2021,
il Sindaco ha conferito fino al 31.12.2021 I’incarico di cui trattasi.

VISTI i seguenti atti di conferimento, fino al 31.12.2021, di responsabilita nell’ambito dell’area delle
posizioni organizzative, adottati nei confronti del dipendente a tempo indeterminato di questa
amministrazione Dott. Giuliani Giorgio, nato il 22.2.1955, specialista in attivita culturali, categoria D,
posizione economica iniziale D1 e acquisita D5:

con decreto protocollo n. 2616 del 27.2.2014 del Sindaco, come integrato con successivi decreti
protocollo n. 8953 del 1.7.2014 e n. 17202 del 31.12.2014, ¢ stato nominato quale responsabile dell’area
“servizi culturali e alla persona” del Comune di Malcesine fino al 30.6.2015;

con decreto protocollo n. 15263 in data 14.11.2014 del Sindaco, come integrato con decreto protocollo n.
17202 del 31.12.2014, & stato incaricato, con decorrenza 13.11.2014 e fino al 30.6.2015, della
responsabilita gestionale del “‘servizio turismo e promozione’;

con decreto protocollo n. 2230 in data 17.2.2015, adottato con i poteri del Sindaco, il Commissario
prefettizio ha confermato gli incarichi sopraccitati;

con decreto protocollo n. 7560 del 8.6.2015 del Sindaco, gli incarichi affidati con il decreto prot. 2230 del
17.2.2015 del Commissario prefettizio, sono stati prorogati fino al 31.12.2015;

con decreto in data 30.12.2015 del vicesindaco, protocollo n. 16982 del 31.12.2015, gli incarichi di
responsabilita affidati giusto decreto protocollo n. 2230 in data 17.2.2015, adottato dal Commissario
prefettizio con i poteri del Sindaco e confermati dal Sindaco con decreto protocollo n. 7560 del 8.6.2015,
sono stati prorogati fino al 29.2.2016;

con decreto prot. 2978 del 1.3.2016, ¢ stato nominato, con decorrenza immediata e fino al 31.12.2016,
responsabile dell’area “servizi culturali e alla persona” del Comune di Malcesine;

con decreto del Sindaco prot. n. 8660 del 23.6.2016, in caso di assenza od impedimento del Dott.
Giuliani Giorgio, le funzioni di cui al precedente decreto protocollo n. 2978 del 1.3.2016, nel periodo ivi
indicato, sono state attribuite al Rag. Benedetti Fausto;

con decreto del Sindaco prot. 16516 del 29.12.2016, gli incarichi affidati al Dott. Giuliani Giorgio giusto
decreto del Sindaco prot. 2978 del 1.3.2016, quale responsabile dell’area “servizi culturali e alla
persona”, nonché I’incarico conferito con decreto del Sindaco prot. n. 8660 del 23.6.2016 al Rag.
Benedetti Fausto quale sostituto del Dott. Giuliani Giorgio nei casi di assenza od impedimento di
quest’ultimo, sono stati prorogati al 28.2.2017;

con decreto del Sindaco prot. 2953 del 28.2.2017, gli incarichi affidati al Dott. Giuliani Giorgio giusto
decreto del Sindaco prot. 2978 del 1.3.2016, quale responsabile dell’area “servizi culturali e alla
persona’”, nonché ’incarico conferito con decreto del Sindaco prot. n. 8660 del 23.6.2016 al Rag.
Benedetti Fausto quale sostituto del Dott. Giuliani Giorgio nei casi di assenza od impedimento di
quest’ultimo, sono stati prorogati al 30.6.2017;

con decreto del Sindaco prot. 16317 del 30.11.2017, al Dott. Giuliani Giorgio ¢ stata conferita fino al
31.12.2017, la responsabilita dell’area “servizi culturali, alla persona, promozione e turismo”,
sostituito, nei casi di assenza o impedimento, dal segretario comunale pro-tempore, Dott. Consolaro
Giorgio, nato il 14.9.1956 e, in caso di contemporanea assenza del Dott. Giuliani Giorgio e del segretario
comunale, dal Rag. Chincarini Ezio Pietro;

con decreto del Sindaco prot. n. 2 del 2.1.2018, I’incarico conferito al Dott. Giuliani Giorgio con decreto
del Sindaco 16317 del 30.11.2017, quale responsabile dell’area “‘servizi culturali, alla persona turismo
e promozione”, inclusi gli incarichi sostitutivi conferiti al segretario comunale pro-tempore, Dott.
Consolaro Giorgio nei casi di assenza e/o impedimento del Dott. Giuliani Giorgio e al Rag. Chincarini



Ezio Pietro in caso di contemporanea assenza del Dott. Giuliani Giorgio e del segretario comunale,
sono stati confermati fino al 31.12.2018;

- con decreti 31.12.2018, prot. n. 9 del 2.1.2019 e prot. n. 7049 del 20.5.2019, il Vice sindaco ha prorogato
fino al 31.12.2019, I’incarico conferito al Dott. Giuliani Giorgio quale responsabile dell’area “servizi
culturali, alla persona turismo e promozione” del Comune di Malcesine, inclusi gli incarichi sostitutivi
conferiti: a) al segretario comunale pro-tempore, Dott. Consolaro Giorgio, nei casi di assenza e/o
impedimento del Dott. Giuliani Giorgio; b) al Rag. Chincarini Ezio Pietro in caso di contemporanea
assenza del Dott. Giuliani Giorgio e del segretario comunale;

- con decreto 2.1.2020, protocollo n 39, il Sindaco ha rinnovato fino al 31.12.2020 I’incarico suddetto;

- con decreto 31.12.2021, protocollo n 16343, con le precisazioni di cui al decreto prot. 5082 del 31.3.2021,
il Sindaco ha conferito fino al 31.12.2021 I’incarico di cui trattasi.

VISTO che nella seduta odierna 31.12.2021, la Giunta comunale ha approvato il piano esecutivo di gestione
per ’anno 2022 e il triennio 2022-2024 ed ha assegnato ai responsabili degli uffici e dei servizi le necessarie
risorse finanziarie, umane e strumentali.

RILEVATA la necessita di assegnare alla direzione di ciascuna area, cosi come individuata nel regolamento

comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, un responsabile che risulti in possesso:

- dei necessari requisiti richiesti dalle vigenti normative in materia di attribuzione delle funzioni di
direzione di unita organizzative complesse;

- di adeguate capacita ed attitudini organizzative e gestionali;

- di comprovate esperienza e competenza professionali gia maturate nell’ambito di direzione di unita
organizzative complesse.

TENUTO conto di quanto deliberato dalla Giunta comunale con deliberazione n. 157 del 21.12.2021,
dichiarata immediatamente eseguibile, per quanto riguarda, in particolare, I’assegnazione della responsabilita
dell’area di edilizia privata, fino al 31.12.2021 di pertinenza dello scrivente.

CONSIDERATO che:

- il Rag. Chincarini Ezio Pietro, dipendente a tempo indeterminato con profilo di specialista in attivita
contabili, categoria D, posizione economica D6, risulta in possesso di tutti i requisiti sopra menzionati,
avendo il medesimo gia ricoperto, in precedenti mandati amministrativi, il ruolo di responsabile di unita
organizzativa complessa;

- il Dott. Giuliani Giorgio, dipendente a tempo indeterminato con profilo di specialista in attivita culturali,
categoria D, posizione economica D6, risulta in possesso di tutti i requisiti sopra menzionati, avendo il
medesimo gia ricoperto, in precedenti mandati amministrativi, il ruolo di responsabile di unita
organizzativa complessa;

- il suddetto Dott. Giuliani Giorgio prestera servizio fino al 21.02.2022.

VISTO che I’Arch. Furioni Mery, nata a Riva del Garda (TN) il 29.11.1992, c.f. FRNMRY92S69H330S,
dal 1.6.2021 ¢ dipendente a tempo indeterminato con profilo di specialista in attivita tecniche di categoria D,
posizione economica D1, ¢ in possesso di laurea magistrale in architettura e di abilitazione all’esercizio della
professione di architetto e ingegnere.

RILEVATO che prima dell’assunzione in categoria D, 1’Arch. Furioni Mery ¢ stata alle dipendenze di
questa amministrazione per circa quattro anni e ritenuto che la suddetta, pur priva di esperienza professionale
nella direzione di unitd organizzative complesse, possieda comunque adeguate capacita e attitudini
organizzative e gestionali necessarie per 1’attribuzione delle funzioni di direzione di unita organizzative
complesse.

SENTITO il segretario comunale.

VISTO che gli incarichi di responsabilita di cui al presente decreto acquisiscono efficacia dalla data di
acquisizione della dichiarazione da rendere ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013.

DECRETA

Sulla base dei presupposti e delle considerazioni di fatto e delle ragioni giuridiche indicate in premessa (che
qui si intendono richiamate quali parti integranti e sostanziali del presente dispositivo) e viste le allegate
dichiarazioni rese dagli interessati ai sensi art. 20 del D.Lgs n. 39/2013:



fino al 21.02.2022, di conferire I’incarico di responsabile dell’area “pianificazione finanziaria e
controllo di gestione” e I’incarico di vice segretario comunale del Comune di Malcesine, al Rag.
Chincarini Ezio Pietro, nonche¢ di conferire al segretario comunale pro-tempore, 1’incarico di
sostituire il Rag. Chincarini Ezio Pietro nei casi di assenza od impedimento di quest’ultimo,
disponendo che, in caso di contemporanea assenza o impedimento del Rag. Chincarini Ezio Pietro e
del segretario comunale, le funzioni vicarie di responsabile dell’area “pianificazione finanziaria e
controllo di gestione” siano assunte dal Dott. Giuliani Giorgio;

fino al 21.02.2022, di conferire I’incarico di responsabile dell’area “servizi culturali, alla persona
turismo e promozione” del Comune di Malcesine, al Dott. Giuliani Giorgio e di conferire al
segretario comunale pro-tempore, I’incarico di sostituire il Dott. Giuliani Giorgio nei casi di assenza
od impedimento di quest’ultimo, disponendo che, in caso di contemporanea assenza o impedimento del
Dott. Giuliani Giorgio e del segretario comunale, le funzioni vicarie di responsabile dell’area “servizi
culturali, alla persona promozione e turismo” siano assunte dal Rag. Chincarini Ezio Pietro;

fino al 21.02.2022, di conferire I’incarico di responsabile dell’area “edilizia privata e urbanistica” del
Comune di Malcesine, all’Arch. Furioni Mery e di conferire all’Ing. Misdaris Francesco I’incarico di
sostituire I’ Arch. Furioni Mery nei casi di assenza od impedimento di quest’ultima, disponendo che, in
caso di contemporanea assenza o impedimento all’Arch. Furioni Mery e dell’Ing. Misdaris
Francesco, le funzioni vicarie di responsabile dell’area “edilizia privata e urbanistica” siano assunte
dal segretario comunale;

di confermare fino al 15.02.2022 I’attribuzione al segretario comunale pro-tempore delle funzioni di
sostituto dell’Ing. Misdaris Francesco, quale responsabile dell’area “edilizia pubblica, ecologia,
ambiente e servizi alla collettivita”, nei casi di assenza od impedimento di quest’ultimo;

per quanto riguarda la determinazione della retribuzione di posizione da attribuire ai sensi dell’art. 15,
comma 2 del CCNL 21.5.2018 ed ai sensi dell’art. 13 del regolamento comunale sull’ordinamento degli
uffici e dei servizi, di comunicare il presente provvedimento al segretario comunale.

Il presente decreto si compone di nr. 5 pagine, cui sono allegate le dichiarazioni rese dagli interessati ai sensi
dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013.

F.to IL SINDACO
Ing. Giuseppe Lombardi



Al Sindaco
Di Malcesine

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVARELATIVA ALLE CAUSE DI

INCONFERIBILITA ED INCOMPATIBILITA

INCARICO RESPONSABILE AREA PIANIFICAZIONE FINANZIARIA E
CONTROLLO DI GESTIONE ED ALTRE ATTIVITA’

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(ex art. 47 D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000)

Il sottoscritto CHINCARINI EZIO PIETRO nato a MALCESINE (VR) il 26.06.1961residente a MALCESINE
(VR) in via PANORAMICA 98 al fine dell’ incarico ad interim della responsabilita Area Pianificazione
finanziaria e controllo di gestione ed altri incarichi di responsabilita attribuiti da questa

amministrazione
Viste le precedenti dichiarazioni agli atti di questo ente;

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, sotto la sua personale responsabilita :

DICHIARA

in adempimento dell'art. 20 D.Lgs. n. 39/2013, che permane l'insﬁsSistenza - di cause di inconferibilita ed
incompatibilita ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 39/2013 e in particolare I'insussistenza della cause di cui agli
artt. 3),4), 7), 9), 11), 12), 13), 14) di cui si riporta la rubricazione: :

art. 3) Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica zimministrazione

art.4) Inconferibilita di incarichi nelle amministrazioni statali, regionali e locah a soggetti provenienti da enti di
diritto privato regolati o finanziati

art. 7) Inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico di livello regionale elocale

art. 9) Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi

. incarichi e le attivita professionali

art. 11) Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice e di amministrazione di ente pubblico e cariche di

componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali

art. 12) Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti di organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

art. 13) Incompatibilita tra incarichi di amministratori di ente di diritto privato in controllo pubblico e cariche di
componenti degli organi di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali

art 14) Incompatibilita tra incarichi di direzione nella aziende sanitarie locali e cariche di componenti degli organi

di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali
Il sottoscritto si impegna a presentare annualmente la presente dichiarazione (art.20, comma 2) ed a

comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se del caso,
una nuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dei dati personali ai sensidel D. Lgs. n.196/2003:

11 sottoscritto dichiara di essere informato e da il proprio consenso al trattamento dei dati fOI'I‘lltl con la presente
dichiarazione per le finalita di cui al D. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D. Lgs. n.196/2003.

Malcesine, 16.12:2021




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
RELATIVA ALLE CAUSE DI INCONFERIBILITA ED INCOMPATIBILITA
INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(ex art. 47 D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000)

La sottoscritta FURIONI MERY nata a RIVA DEL GARDA (TN), residente a MALCESINE, in riferimento all'incarico di

responsabilita per I'anno 2022 dell’Area EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA,

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate

dall'art. 76 del DPR 445/2000, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA

in adempimento dell'art. 20 D.Lgs. n. 39/2013, I'insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita ai sensi e per gli effetti del
D.Lgs. n. 39/2013 e in particolare l'insussistenza delle cause di cui agli artt 3), 4), 7), 9), 11), 12), 13), 14) di cui si riporta la

rubricazione:

art.3) Inconferibilita di incarichi in caso.di condanna per reati contro la pubblicaamministrazione

art.4) Inconferibilitd di incarichi nelle amministrazioni statali, regionali e locali a soggetti provenienti da enti di diritto privato
regolati o finanziat '

art7)  Inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico di livello regionale e locale

art.9) Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi incarichi e le attivita
professionali

art 11) Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice e di amministrazione di ente pubblico e cariche di componenti degli
organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali

art. 12) Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti di organi di indirizzo nelle amministrazioni
statali, regionali e locali

art. 13) Incompatibilita tra incarichi di amministratori di ente di diritto privato in controllo pubblico e cariche di componenti degli
organi di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali

art. 14) Incompatibilita tra incarichi di direzione nelle aziende sanitarie locali e cariche di componenti degli organi di indirizzo

politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali

La sottoscritta si impegna a presentare annualmente la presente dichiarazione (art.20, comma 2) ed a comunicare
tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se del caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

Trattamento dei dati personali aisensidel D.Lgs.n.196/2003:

La sottoscritta dichiara di essere informato e da il proprio consenso al trattamento dei dati forniti con la presente dichiarazione per le
finalita di cui al D. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D. Lgs. n.196/2003.

Malcesine, 30.12.2021

[l dichiarante

Loy Finian:




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
RELATIVA ALLE CAUSE DI INCONFERIBILITA ED INCOMPATIBILITA
INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(ex art. 47 D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000)

Il/La sottoscritto/a GIULIANI GIORGIO, nafo/a Fiavé il 22-02'—1955, residente ad Arco in via Narzelle 6, in
riferimento all'incarico di responsabilita per I'anno 2022 della P.O. Servizi Culturali e alla persona, turismo

e sgretena

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, dl formazmne o uso di atti fa151,
richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA

in adempimento dell'art. 20 D.Lgs. n. 39/2013, I'insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita ai sensi
e per gli effetti del D.Lgs. n. 39/2013 e in particolare I'insussistenza. delle cause di cui agli artt. 3), 4), 7), 9), 11), 12),
13), 14) di cui si riporta la rubncazmne

art. 3) Inconferibﬂité di incan'chi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione

art.4) Inconferibilita di incarichi nelle amministrazioni statali, reglonah e locali a soggetti provenienti da enti di
diritto privato regolati o finanziati

art. 7) Inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico di livello regionale e locale ‘

art. 9) Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali ‘ |

“art. 11) Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice e di amministrazione di ente pubblico e cariche di

componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali

art. 12) Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti di organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

art. 13) Incompatibilita tra incarichi di amministratori di ente di diritto privato in controllo pubblico e cariche di
componenti degli organi di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali

art. 14) Incompatibilita tra incarichi di direzione nelle aziende sanitarie locali e cariche di componenti degli organi
di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1II/La sottoscritto/a si impegna a presentare annualmente la presente dichiarazione (art.20, comma 2) ed
a comunicare tempestivamente eventuali variazioni.del contenuto della presente rendendo, se del caso,
una nuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n.196/2003:

I/La sottoscntto/a dichiara di essere informato e da il proprio consenso al trattamento dei dati forniti con la
presente dichiarazione per le finalita di cui al D. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D. Lgs. n.196/2003.

_ Malcesine, 30.12.2021

Il dichiarante

Opesas




] DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA A
RELATIVA ALLE CAUSE DI INCONFERIBILITA ED INCOMPATIBILITA
INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(ex art. 47 D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000)

La sottoscritta Claudia Incerti nata ad Arenzano (GE) il 30.10.1970, in riferimento all'incarico di

responsabilitd per 'anno 2022 di sostituzione dei .responsabili di posizione organizzativa nei casi di loro
assenza o impedimento.

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, d1 formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del DPR 445,/2000, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA

in adempimento dell’art. 20 D.Lgs. n. 39/2013, l'insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita ai sensi
e per gli effetti del D.Lgs. n. 39/2013 e in particolare I'msussistenza delle cause di cui agli artt. 3), 4), 7),9), 11), 12),
-13), 14) di cui si riporta la rubricazione:

art.3) Inconferibilitd di incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione

art.4) Inconferibilita di incarichi nelle amministrazioni statali, regionali e locali a soggetti provenienti da enti di
diritto privato regolati o finanziati

art. 7) Inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico di livello regionale e locale

art.9) Incompatibilita tra incarichi e cariche in ent di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali

art. 11) Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice e di amministrazione di ente pubblico e cariche di
componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali

art. 12) Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti di organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

art. 13) Incorripatibi]ite‘\ tra incarichi di amministratori di ente di diritto privato in controllo pubblico e cariche di
componenti degli organi di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali

art. 14) Incompatibilita tra incarichi di direzione nelle aziende sanitarie locali e cariche di componenti degli organi
di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali

La sottoscritta si impegna a presentare annualmente la presente dichiarazione (art.20, comma 2) ed a
comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se del caso,
una nuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n.196/2003:

La sottoscritta dichiara di essere informato e da il proprio consenso al trattamento dei dati forniti con la presente
dichiarazione per le finalita di cui al D. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D. Lgs. n.196/2003.

Malcesine, 31.12.2021

Il dichiarante

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. 445/2000, del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate, che
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.)



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA :
RELATIVA ALLE CAUSE DI INCONFERIBILITA ED INCOMPATIBILITA
INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(ex art. 47 D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000)

11 sottoscritto FRANCESCO MISDARIS, nato a NEGRAR (VR) , residente a ROVERETO (TN) - PIAZZA DAMIANO
CHIESA 1/B, in riferimento all'incarico di responsabilita per I'anno 2022

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dallart. 76 del DPR 445 /2000, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA

in adempimento dell'art. 20 D.Lgs. nn. 39,/2013, I'msussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita ai sensi e
per gli effetti del D.Lgs. n. 39/2013 e in particolare I'imsussistenza delle cause di cui agli artt. 3), 4), 7), 9), 11), 12), 13),
14) di cui si riporta la rubricazione:

art. 3) Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione

art.4) Inconferibilita di incarichi nelle amministrazioni statali, regionali e locali a soggetti provenienti da enti di
diritto privato regolati o finanziad ;

art. 7) Inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico di livello regionale e locale

art. 9) Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali

art. 11) Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice e di amministrazione di ente pubblico e cariche di
componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali

art. 12) Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti di organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali, regionali e locali

art. 13) Incompatibilita tra incarichi di amministratori di ente di diritto privato in controllo pubblico e cariche di
componenti degli organi di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali

art. 14) Incompatibilita tra incarichi di direzione nelle aziende sanitarie locali e cariche di component degli organi
di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali

[I/La sottoscritto/a si impegna a presentare annualmente la presente dichiarazione (art.20, comma 2) ed
a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se del caso,
una nuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n.196/2003:

1/1a sottoscritto/a dichiara di essere informato e da il proprio consenso al trattamento dei dati forniti conla presente
dichiarazione per le finalita di cui al D. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D. Lgs. n.196,/2003.

Il dichiarapte
\

fi‘uwm \Whond |

Malcesine, 31.12.2021




