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Art. 17 del D.Lgs. 33/2013 — Pubblicazione perseml'anno2018 con rapporto di lavoroon a tempo indeterminato e dei relativi costi:
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CONFERIMENTO ACCESSORIO missioni, buoni carico ente 9, comma 28, DL comma 28. DL
pasto 78/2010 :
78/2011
agente polizia municipale categoria C1 - dal - selezione pubblica
ARGESE 16.4.2018 al 15.12.2018 - DG. n. 189 del area polizia graduatoria approvata il
VvITO 12.4.2018 locale 08.03.2018 17.734,59 367,04 5.128,18 1.507,44 24.737,25
agente polizia municipale categoria C1 - dal - selezione pubblica
CHINCARINI 16.4.2018 al 15.12.2018 - DG. n. 189 del areapolizia | o iuatoria approvata i
JURI 12.4.2018 locale 08.03.2018 17.953,08 5.185,18 1.526,00 24.664,26
DAL COLLO geometra categoria C1 dal 3.4.2018 al 2.10.2018 - selezione pubblica
DG n. 147 del 27.3.2018 e DG n. 412 del area tecnica graduatoria approvata il
LISA 28.8.2018 19.05.2017 11.499,42 423,08 3.482,58 977,45 16.382,53
agente polizia municipale categoria C1 - dal - selezione pubblica
FEDERICO 24.3.2018 al 23.11.2018 - DG. n. 137 del areapolizia | o iuatoria approvata i
GIUSEPPE 20.3.2018 locale 31.3.2015 18.381,24]  1.713,17 5.308,87 1.562,42 26.965,70
geometra categoria C1 dal 29.5.2017 Al 28.5.2020 selezione pubblica
FURIONI MERY -DG n. 277del 26.5.2017 e DG n. 146 del area tecnica graduatoria approvata il
27.3.2018 19.05.2017 22.941,79 291,91 6.940,86 1.949,45 32.124,01
GIULIANI istruttrice amm.va categoria C1 dal 6.8.2018 al selezione pubblica
ALESSIA 31.122018 - DG n. 367 del 2.8.2018 e DG n. 583 area tecnica graduatoria approvata il
(nota 1) del 22.11.2018 25.07.2018 9.240,26 26,80 2.807,29 785,41 12.859,76
ART. 110, COMMA 1, D.Igs. 267/2000 - ingegnere
MISDARIS . . . .
FRANCESCO categoria D3 con contratto part-time 50% orario - area tecnica procedura comparativa del
Tutto I'anno 2018 Decreto del Sindaco prot. n. 30.1.2015
(nota 2) .
Sindaco prot. 2975 del 1.3.2016 46.051,83 445,78 13.814,27 3.914,43 64.226,31
TOTALE 143.802,21 3.267,78 42.667,23 12.222.60 124.873,75 77.086,07
ONERE INAIL CONNESSO ALLO SVOLGIMENTO DI LAVORI DI PUBBLICA UTILITA' (nota 3) 300,00
TOTALE SPESA SOGGETTA AL VINCOLO ART. 9, COMMA 28, dl 78.2010 125.173,75
SPESA FLESSIBILE MASSIMA ANNO 2018 SOSTENIBILE Al SENSI DELL'ART. 9, COMMA 28, DEL dl 78/2010 137.689,06
totale complessivo spesa personale flessibile anno 2018 202.259,82

nota 1: la lavoratrice € stata assunta con la dedogui all’art. 22, comma 1, del DL 50/2017, certito dalla legge 21.6.2017, n. 96;

nota 2: il lavoratore € stato assunto ai senslagellL10, comma 1, del D.Lgs. 267/2000;

nota 3: i lavoratori di pubblica utilita di cui ttasi non sono retribuiti € sono inviati dal trilale in base ad apposita convenzione stipulatansi se
dell’'art. 54 del D.Lgs. 274/2000 e dell'art. 2 d@M 26.3.2001. L'unico onere per I'ente € la speNalL che, per il 2018, non € ancora stata
guantificata e, quindi, si indica la spesa preved.



